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Czestochowa, dnia 12.12.2025r.

DYREKTOR POWIATOWEGO ZARZADU DROG W CZESTOCHOWIE
-oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

specjalista ds. utrzymania drog
w Powiatowym Zarzadzie Dréog w Cz¢stochowie

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zarzad Drog w Czqstochow:e ul. Scbieskiego 9,
42-217 Czestochowa

Nawigzanie stosunku pracy: od 01.01.2026r.

Rodzaj umowy: umowa o prace w pefnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

obywatelstwo polskie lub panstwa Unii Europejskiej lub innego pafistwa, ktéremu
na podstawie um6w miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego
przyshuguje prawo do podjecia zairudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
rmajomos$¢ jezyka polskiego w mowie 1 piSmie - wymagana dla obywateli Unii
Europejskiej nieposiadajacych obywatelstwa polskiego lub obywateli innych panistw, kto-
rym na podstawic uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przy-
stuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

pe]na zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze: jednolite studia magisterskie, uvzupelniajgce studia studia magister-
skie lub studia podyplomowe o profilu ogdlnoakademickim, ekonomicznym lub admini-
stracyjnym, ‘

doswiadczenie zawodowe — min. 6 miesigcy w administracji publicznej

niekaralnoé¢ sadowa (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe),

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku, :
znajomos¢ przepiséw ustawy o samorzgdzie powiatowym, finansach publicznych, Prawo
o ruchu drogowym oraz innych przepiséw dotyczacych zarzgdzenia ruchem na drogach

10) znajomos¢ oprogramowania stuzacego do tworzenia projektéw organizacji ruchu
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Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
znajomosé oprogramowania ZW CAD/ZW TRAFFIK
biegla obstuga programow ERP
umiejetnosé podejmowania samodzielnych decyzji
umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosé, odpowiedzialnosé, wysoka kultura oso-
bista, odporno$¢ na stres, doktadno$¢, systematycznosé i terminowosé,
dobra organizacja czasu pracy.



6. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku, w szczegoélnosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu utrzymania bieZacego drog wojewddzkich, w tym opracowanie
planu robét na drogach wojewddzkich oraz ich rozliczanie i sprawozdawczos¢ w tym zakresie,

2) zagadnienia zwigzane z ochrong drog powiatowych oraz sprawozdawczosm dotyczqce_] drég po-
wiatowych,

3) wspoludziat w opracowaniu operatu zimowego utrzymania drog oraz innych prac przygotowaw-
czych zgodnie z ramowym harmonogramem prac do zimy,

4) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania Radnych oraz wspélpraca z biurem Rady Po-
wiatu,

5) staly monitoring drég powiatowych, aw szczegénosci: nadzor nad whasciwym wprowadzeniem
ograniczen badz zamykaniem drég i drogowych obicktéw inzynierskich dla ruchu oraz wyzna-
czanie objazdéw drogami roznej kategorii, prowadzenie w porozumieniu z Policjg ewidencji
badan z zakresu bezpieczenstwa ruchu dragowego,

6) opiniowanie projektéw organizacji ruchu,

7) opracowanie projektéw organizacji ruchu dla potrzeb PZD,

8) zlecanie wykonania okresowych pomiaréw natgzenia ruchu w wybranych miejscach  na sieci
drog powiatowych, _

9) prowadzenie analiz bezpieczenstwa ruchu na drogach powiatowych - likwidacja miejsc niebez-
piecznych,

10) wspolpraca i nadzorowanie Obwodow Drogowo-Mostowych pod wzgledem prawidtowodci
umieszczenia znakéw drogowych, urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego na drogach powia-
towych i wojewodzkich,

11) przygotowanie rocznych analiz dot. koniecznosci wprowadzama zmian w zatwierdzo-
nych organizacjach ruchu na drogach powiatowych,

12) wspélpraca z Organem zarzadzajacym ruchem w zakresie wprowadzama na drogach powiato-
wych organizacii ruchu i realizacja zalecen pokontrolnych,

13) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicznego drog ze szczegdlnym uwzglf;dmemem
_ich wplywu na stan bezpieczefistwa ruchu drogowego ze wskazaniem usterek, ktére wymagaja
prac naprawczych,

14) kontrola prowadzonych robét drogowych pod wzgledem prawidtowosci oznakowania majacego
wplyw na bezpieczenstwo ruchu drogowego,

15) wspolpraca z innymi Jednostkami Organizacyjnymi w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogo-
wego.

7. informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy - jeden etat,

2) norma dobowa czasu pracy wynosi 8 godzin, norma tygodniowa 40 godzin, od ponie-
dziatku do piatku w godzinach 7.00-15.00,

3) praca administracyjno —biurowa z uzyciem sprzgtu komputerowego (praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin dziennie),

4) stanowisko pracy nie }est narazone na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkow

- pracy,
5) praca wymagajaca zalatwienia spraw i wspolpracy z innymi wydzialami.

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (curriculum vitae) z ﬁwzg]e;dnieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy z opisem przebiegu pracy zawodowej

4) kopia dokumentu poswiadczajacego posiadane wykszialcenie, zdobyte kwalifikacje
zawodowe, staz pracy potwierdzony swiadectwami pracy lub za$wiadczeniami

. o zatrudnieniu, ,

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umicjgtnosciach /referencje,

certyfikaty, zaswiadczenia itp./, |



6) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenia kandydata ubiegajacego sie 0 wolne stanowisko urzednicze o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu,

8) zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata ubiegajgcego sie 0 wolne stanowi-
sko urzgdnicze w Powiatowym Zarzadzie Drég w Czestochowie.

9. Termin, speséb i miejsce skiadania dokumentéw aplikacyjnych

1} termin: do dnia 22 grudaia 2025 r. do godziny 14:00,
2) sposéb sktadania dokumentow aplikacyjnych:
a. w zamknigtej kopercie, osobiscie w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drog
w Czg¢stochowie, 42-217 Czestochowa, ul. Sobieskiego 9 pok. 241 lub poczta z dopi-
skiem ,,Nab6r na wolne stanowisko urzednicze w Powiatowym Zarzadzie Drog w
Czestochowice
b. elektronicznie — dokumenty aplikacyjne winny by¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu
(zgodnie z ustawa z dnia 18 wrzesnia 2001 roku o podpisie elektronicznym.

Aplikacje, ktére Wplyna do Urzedu po terminic nie beds rozpatrywane. W przypadku
ofert przeslanych za peSrednictwem poczty decyduje data stempla pocztowego.

16. Informacje dodatkowe

1) kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang pisemmie poinformowani o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej,

2) informacja o wyniku naboru bgdzic ogloszona na tablicy ogloszen Powiatowego Zarzadu
Drog w Czestochowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

3) dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postepowania
sprawdzajgcego podlegaja zwrotowi: mogg by¢ odbierane osobiscie przez kandydatow lub
zostang odestane poczty.

Wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Powiatowym Zarzgdzie Drog
w Czestochowie w rozumieniu prrepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych w miesigcu listopadzie wynosil powyzej 6%.




Zgoda na przetwarzanie danych osobowych _
kandydata ubiegajgcego si¢ 0 wolne stanowisko urzednicze
w Powiatowym Zarzadzie Drég w Czestochowie

Na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 227 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE, L 119 z 4 maja 2016, s.1) wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych przekazanych wraz z kwestionariuszem osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w celu wykorzystania ich w toku naboru na wolne stanowisko

urzednicze prowadzonego przez Powiatowy Zarzad Drég w Czestochowie.



KLAUZULA INFORMACYINA DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE
O ZATRUDNIENIE

Dzialajgc zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/ 46/
WE - dalej w skrdcie zwane RODO, informujemy, iz:

1. Admimistratorem danych osobowych jest Powiatowy Zarzad Drog w Czgstochowie z siedzibg
przy ul. Jana 11l Sobieskiego 9, tel. 34/3229222, fax. 34/3785468.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy pod adresem: ido@gczestochowa.powiat.pl.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych wynika z art. 6 ust 1:

lit. a RODO (przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem, jezeli osoba ktérej dane
dotyczg wyrazila zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej
liczbie okreslonych celow),

lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona jest osoba, kt6-
rej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktdrej dane dotycza, przed zawar-
ciem umowy), kodeks pracy.

5. Odbiorcy danych osobowych: upowaznieni pracownicy do przetwarzania danych osobowych,
uprawnione organy lub urzgdy pafistwowe na podstawie obowiazujacych przepisow prawa.
Odbiorcami mogg by¢ réwniez podmioty przetwarzajgce dane osobowe na podstawie zawartej
umowy powierzenia z Administratorem.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakorficzenia procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazenia zgody na udzial w innych/kolejnych rekrutacjach bedziemy przetwa-
rzaé
Panfistwa dane osobowe przez okres 3 miesiecy od daty zlozenia dokumentow.
7. Posiadajg Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usu-
niecia
(w zakresie niewymaganym przepisami prawa), ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z pra-
wem

przetwarzania, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest wymagane przepisami prawa i odbywato sie
na

podstawie zgody.

8. Przyshuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa UODO
(www.uodo.gov.pl), gdy uzna Pani/ Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

9. Podani¢ przez Panig/ Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanic bedzie

skutkowal brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

10. Panstwa dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz

nie beda przekazywane poza EOG.







